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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Por determinação da Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense fica convocado o 
candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Público nº 002/2023, realizado no dia 09/07/2023, 
para contratação por tempo determinado para a ocupação da função pública temporária de 
RECREACIONISTA, conforme Edital nº 002/2023, para se apresentar no prazo de 03 (três) dias úteis, a 
contar da publicação desta convocação, no Setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, para 
manifestar seu interesse na nomeação, ficando ciente que, o seu não comparecimento no prazo supra, 
implica em desistência, sendo chamado o próximo candidato, pela ordem de classificação. 

 
Classificação Nome do candidato (a) convocado (a) N.º Documento 

61º FERNANDA SILVA DE SOUSA SANTOS RG 429955959 

62º SOLANGE DE FATIMA VIEIRA RG 41256998 

O candidato deverá comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serão fornecidos à 
Municipalidade, em xerox: 

  
 01 – CÉDULA DE IDENTIDADE; 
 02 – C.P.F.; 
 03 – TÍTULO DE ELEITOR; 
 04 - COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
 05 – CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO); 

06 – CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE; 
 07 – UMA FOTO 3 x 4 RECENTE; 
 08 – CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS OU FOLHA 
                 CORRIDA ESTADUAL E FEDERAL (www2.ssp.sp.gov.br e https://www.gov.br/pt-

br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais); 
 09 – LAUDO DE CAPACIDADE FÍSICA E MENTAL; 
 10 – CÓPIA DAS PAGINAS 7 E 8 DA CARTEIRA PROFISSIONAL DE TRABALHO; 
 11 – NÚMERO DO PIS/PASEP; 
 12 – CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 14 ANOS; 
 - CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS. 
 - COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14 ANOS. 
 13 – CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO; 
 14 – COMPROVANTE DE ENDEREÇO COMPLETO; 
 15 –NÚMERO DE CONTA BANCÁRIA (BANCO BRADESCO - AGÊNCIA DE AMÉRICO 

BRASILIENSE); 
16- RG E CPF DO CÔNJUGE, SE HOUVER. 

 
Será fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item nº 09, a fim de obter este 
atestado, essencial para a nomeação. 
 
 

Américo Brasiliense, em 24 de Janeiro de 2025 
 

ROSIMEIRE HELD GENTIL 
Chefe de Recursos Humanos 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Por determinação do Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense ficam convocados(a) 
os(a) candidatos(a) abaixo relacionados(a), aprovados(a) no Concurso Público nº 001/2023, realizado 
no dia 16/04/2023, para contratação por tempo determinado para função pública temporária de 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM, conforme Edital nº 001/2023, para se apresentarem no prazo de 03 
(três) dias úteis, a contar da publicação desta convocação, no Setor de Recursos Humanos desta Prefeitura 
Municipal, para manifestarem interesse na nomeação, ficando cientes que, o não comparecimento no prazo 
supra, implica em desistência, sendo chamado o próximo candidato, pela ordem de classificação. 

 
Ordem de 

Classificação 
Nome do candidato(a) convocado(a) N.º Documento 

69º DANUBIA DA SILVA LOPES RG 542168509  

70° AYLA GONCALVES DE ALMEIDA  RG 5499788790  

 
O candidato deverá comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serão fornecidos à 

Municipalidade, em xerox: 
 

 01 3 CÉDULA DE IDENTIDADE; 
 02 3 C.P.F.; 
 03 3 TÍTULO DE ELEITOR; 
 04 - COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
 05 3 CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO); 

06 3 HISTORICO ESCOLAR E CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM; 

 07 3 UMA FOTO 3 x 4 RECENTE; 
 08 3 CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS OU FOLHA 
                 CORRIDA (www2.ssp.sp.gov.br e https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/); 
 09 3 LAUDO DE CAPACIDADE FÍSICA E MENTAL; 
 10 3 CÓPIA DAS PÁGINAS 7 E 8 DA CARTEIRA DE TRABALHO; 
 11 3 NÚMERO DO PIS/PASEP; 
 12 3 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 14 ANOS; 
  - CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS. 
  - COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14 

ANOS. 
 13 3 CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO; 
 14 3 COMPROVANTE DE ENDEREÇO COMPLETO; 
 15 3 NÚMERO DE CONTA BANCÁRIA (BANCO BRADESCO - AGÊNCIA EM AMÉRICO 

BRASILIENSE); 
          163COREN VÁLIDO; 
 17 3 RG E CPF DO CÔNJUGE, SE HOUVER. 
          18-DECLARAÇÃO DE OUTRO VINCULO SE HOUVER, ASSINADA E CARIMBADO COM 

HORÁRIO DE TRABALHO 
Será fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item nº 09, a fim 

de obter este atestado, essencial para a nomeação. 
 
 

Américo Brasiliense, em 24 de Janeiro de 2025 
 

ROSIMEIRE HELD GENTIL 
Chefe de Recursos Humanos 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 

                                                                           
CONVOCAÇÃO 

 
Por determinação do Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense ficam convocados(as) 

os(as) candidatos(as) abaixo relacionado, aprovados(as) no Concurso Público nº 001/2023, realizado no 
dia 16/04/2023, para provimento do emprego público de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, conforme 
Edital nº 001/2023, para se apresentar no prazo de 03 (três) dias úteis, a contar da publicação desta 
convocação, no Setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, para manifestar seu interesse na 
nomeação, ficando ciente que, o seu não comparecimento no prazo supra, implica em desistência, sendo 
chamado o próximo candidato, pela ordem de classificação. 

 
Classificação Nome do candidato (a) convocado (a) N.º Documento 

53º 
DAMILLES GONÇALVES DE ALMEIDA 

DANIEL  RG  410593746  

 
O candidato deverá comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serão fornecidos à 

Municipalidade, em xerox: 
 

 01 3 CÉDULA DE IDENTIDADE; 
 02 3 C.P.F.; 
 03 3 TÍTULO DE ELEITOR; 
 04 - COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
 05 3 CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO); 

06 3 CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE;(Histórico escolar e Certificado de conclusão do 
Curso) 

 07 3 1 FOTO 3 x 4 RECENTE; 
 08 3 CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS ESTADUAL E FEDERAL 

(www2.ssp.sp.gov.br e https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-
criminais); 

 09 3 LAUDO DE CAPACIDADE FÍSICA E MENTAL; 
 10 3 CARTEIRA PROFISSIONAL (ORIGINAL E CÓPIA DAS PÁGINAS 7 E 8); 
 11 3 NÚMERO DO PIS/PASEP; 
 12 3 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 18 ANOS; 
  - CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS. 
  - COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14 

ANOS. 
 13 3 CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO; 
 14 3 COMPROVANTE DE ENDEREÇO COMPLETO; 
 15 3 NÚMERO DE CONTA BANCÁRIA (BANCO BRADESCO 3 AGÊNCIA EM AMÉRICO 

BRASILIENSE); 
                   16- COREN ATIVO; 
                   17- RG E CPF DO CÔNJUGE, SE FOR CASADO(A); 

      18-DECLARAÇÃO DE OUTRO VINCULO SE HOUVER, ASSINADA E CARIMBADO COM 
HORÁRIO DE TRABALHO. 

 
 Será fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item nº 09, a fim de 
obter este atestado, essencial para a nomeação. 
 

Américo Brasiliense, em 24 de Janeiro de 2025 
 

 
ROSIMEIRE HELD GENTIL  
Chefe de Recursos Humanos 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Por determinação do Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense fica convocado(a) a(o) 
candidato(a)abaixo relacionado(a),aprovado(a) no Concurso Público nº 001/2022, realizado no dia 
28/08/2022, para contratação por tempo determinado para função pública temporária de ENFERMEIRO, 
conforme Edital nº 001/2022, para se apresentar no prazo de 03 (três) dias úteis, a contar da publicação 
desta convocação, no Setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, para manifestar seu interesse 
na nomeação, ficando ciente que, o seu não comparecimento no prazo supra, implica em desistência, sendo 
chamado o próximo candidato, pela ordem de classificação. 

 
Ordem de 

Classificação 
Nome do candidato(a) convocado(a) N.º Documento 

71º MAGDA JOANA BARRA RG 369187040 

 
O candidato deverá comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serão fornecidos à 

Municipalidade, em xerox: 
 

 01 – CÉDULA DE IDENTIDADE; 
 02 – C.P.F.; 
 03 – TÍTULO DE ELEITOR; 
 04 - COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
 05 – CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO); 

06 – HISTORICO ESCOLAR E CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DO CURSO TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM; 

 07 – UMA FOTO 3 x 4 RECENTE; 
 08 – CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS OU FOLHA 
                 CORRIDA (www2.ssp.sp.gov.br e https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/); 
 09 – LAUDO DE CAPACIDADE FÍSICA E MENTAL; 
 10 – CÓPIA DAS PÁGINAS 7 E 8 DA CARTEIRA DE TRABALHO; 
 11 – NÚMERO DO PIS/PASEP; 
 12 – CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 14 ANOS; 
  - CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS. 
  - COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14 

ANOS. 
 13 – CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO; 
 14 – COMPROVANTE DE ENDEREÇO COMPLETO; 
 15 – NÚMERO DE CONTA BANCÁRIA (BANCO BRADESCO - AGÊNCIA EM AMÉRICO 

BRASILIENSE); 
          16–COREN VÁLIDO; 
 17 – RG E CPF DO CÔNJUGE, SE HOUVER; 
          18-DECLARAÇÃO DE OUTRO VINCULO SE HOUVER, ASSINADA E CARIMBADO COM 

HORÁRIO DE TRABALHO; 
 19- CERTIDÃO NEGATIVA DO COREN. 

Será fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item nº 09, a fim 
de obter este atestado, essencial para a nomeação. 

 
 

Américo Brasiliense, em 24 de Janeiro de 2025 
 

ROSIMEIRE HELD GENTIL 
Chefe de Recursos Humanos 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 
 

CONVOCAÇÃO 
 

Por determinação do Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense, fica(m) convocado(s) 
o(s) candidato(s) abaixo, aprovado no Concurso Público nº 001/2022, realizado no dia 28/08/2022, para 
provimento do EMPREGO PUBLICO de ENFERMEIRO, conforme edital nº 001/2022, para se apresentar 
no prazo de 03 (três) dias úteis, a contar da publicação desta convocação, no Setor de Recursos Humanos 
desta Prefeitura Municipal, para manifestar seu interesse na nomeação, ficando ciente que o seu não 
comparecimento no prazo mencionado, implica em desistência, sendo chamado o próximo candidato, pela 
ordem de classificação. 

 
Ordem de 

Classificação Nome do candidato(a) convocado(a) N.º Documento 

70º ADENILSON FRANCISCO DA SILVA RG 152027516 

 
O candidato deverá comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serão fornecidos à 

Municipalidade, em xerox: 
 

 01 3 CÉDULA DE IDENTIDADE; 
 02 3 C.P.F.; 
 03 3 TÍTULO DE ELEITOR; 
 04 - COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
 05 3 CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO); 

06 3 CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE; 
 07 3 UMA FOTO 3 x 4 RECENTE; 
 08 3 CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS OU FOLHA CORRIDA 

(www2.ssp.sp.gov.br e https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-
criminais); 

 09 3 LAUDO DE CAPACIDADE FÍSICA E MENTAL; 
 10 3 CARTEIRA PROFISSIONAL (ORIGINAL E CÓPIA DAS PÁGINAS 7 E 8); 
 11 3 NÚMERO DO PIS/PASEP; 
 12 3 CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 18 ANOS; 
  - CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS. 
  - COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14 

ANOS. 
 13 3 CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO; 
 14 3 COMPROVANTE DE ENDEREÇO COMPLETO; 
 15 - NÚMERO DE CONTA BANCÁRIA (Banco Bradesco de Américo Brasiliense); 

16 3 REGISTRO PROFISSIONAL (COREN); 
17- CERTIDÃO NEGATIVA DO COREN; 

 18 3 SE CASADO(A), RG E CPF DO CÔNJUGE; 
 19- DECLARAÇÃO DE OUTRO VINCULO SE HOUVER, ASSINADA E CARIMBADO COM 

HORÁRIO DE TRABALHO; 
Será fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item nº 09, a fim 

de obter este atestado, essencial para a nomeação. 
 

Américo Brasiliense, em 24 de Janeiro de 2025 
 

Rosimeire Held Gentil 
Chefe de Recursos Humanos 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 

Avenida Eugenio Voltarel, 25 3 Centro 3 Américo Brasiliense 3 SP 3 CNPJ 43.976.166/0001-50 

CONVOCAÇÃO 
 

 Por determinação do Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense fica convocado o 
candidato abaixo relacionado, aprovado no Processo Seletivo nº 001/2023 realizado no dia 
08/10/2023, para contratação por tempo determinado para a ocupação da função pública temporária 
de PROFESSOR PEB II – GEOGRAFIA, para se apresentar no prazo de 03 (três) dias úteis, a 
contar do recebimento desta convocação no setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, 
para manifestar seu interesse na nomeação, ficando ciente que o seu não comparecimento implica 
em desistência, sendo chamado o próximo candidato, pela ordem de classificação. 
 

Ordem de 
Classificação Nome do candidato (a) convocado (a) N.º Documento 

05º LUCAS ROBERTO NEPUMOCENO SACHS  RG 420322905  
 
 O candidato deverá comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serão 
fornecidos à Municipalidade, somente cópias: 
 
 01 – CÉDULA DE IDENTIDADE; 
 02 – C.P.F.; 
 03 – TÍTULO DE ELEITOR; 
 04 - COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
 05 – CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO); 

06– CERTIFICADOS DE ESCOLARIDADE (Histórico Escolar e Certificado de 
Conclusão); 

 07 – UMA FOTO 3x4 RECENTE; 
 08 – CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS 

(www.ssp.sp.gov.br); 
 09 – LAUDO DE CAPACIDADE FÍSICA E MENTAL; 
 10 – CARTEIRA PROFISSIONAL (ORIGINAL E CÓPIA DAS PÁGINAS 7 E 8); 
 11 – NÚMERO DO PIS/PASEP; 
 12 – CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 14 ANOS; 

- CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS. 
- COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14 ANOS. 

 13 – CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO; 
 14 – COMPROVANTE DE ENDEREÇO COM CEP; 
 15 – N° DA CONTA CORRENTE (BANCO BRADESCO - Agência Américo 

Brasiliense); 
         16 – RG E CPF DO CÔNJUGE, SE HOUVER. 
 
 Será fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item nº 09, a 
fim de obter este atestado, essencial para a nomeação. 
 
 

Américo Brasiliense, em 24 de Janeiro de 2025 
                    

Rosimeire Held Gentil  
Chefe de Recursos Humanos 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 

Avenida Eugenio Voltarel, 25 3 Centro 3 Américo Brasiliense 3 SP 3 CNPJ 43.976.166/0001-50 

CONVOCAÇÃO 
 

 Por determinação do Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense fica convocado o 
candidato abaixo relacionado, aprovado no Processo Seletivo nº 001/2023 realizado no dia 
08/10/2023, para contratação por tempo determinado para a ocupação da função pública temporária 
de PEB I – ENSINO FUNDAMENTAL I, para se apresentar no prazo de 03 (três) dias úteis, a 
contar do recebimento desta convocação no setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, 
para manifestar seu interesse na nomeação, ficando ciente que o seu não comparecimento implica 
em desistência, sendo chamado o próximo candidato, pela ordem de classificação. 
 

Ordem de 
Classificação Nome do candidato (a) convocado (a) N.º Documento 

68º JAQUELINE APARECIDA MOREIRA DA SILVA RG 411732651  

69º ADRIANA LETICIA DE SOUZA MORAIS  RG 487802123  

70º ANELI BENEDITA DA SILVA  RG 132161436  
 

 O candidato deverá comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serão 
fornecidos à Municipalidade, em xerox: 
 
 01 – CÉDULA DE IDENTIDADE; 
 02 – C.P.F.; 
 03 – TÍTULO DE ELEITOR; 
 04 - COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
 05 – CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO); 

06– CERTIFICADOS DE ESCOLARIDADE (Histórico Escolar e Certificado de 
Conclusão); 

 07 – UMA FOTO 3x4 RECENTE; 
 08 – CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS 

(www.ssp.sp.gov.br); 
 09 – LAUDO DE CAPACIDADE FÍSICA E MENTAL; 
 10 – CÓPIA DAS PÁGINAS 7 E 8 DA CARTEIRA DE TRABALHO; 
 11 – NÚMERO DO PIS/PASEP; 
 12 – CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 14 ANOS; 

- CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS. 
- COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14 ANOS. 

 13 – CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO; 
 14 – COMPROVANTE DE ENDEREÇO COM CEP; 
 15 – N° DA CONTA CORRENTE (BANCO BRADESCO - Agência Américo 

Brasiliense); 
         16 – RG E CPF DO CÔNJUGE, SE HOUVER. 
 
 Será fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item nº 09, a 
fim de obter este atestado, essencial para a nomeação. 
 

Américo Brasiliense, em 24 de Janeiro de 2025 
                    

Rosimeire Held Gentil  
Chefe de Recursos Humanos 

 
 

DIÁRIO OFICIAL
Prefeitura Municipal de Américo Brasiliense

Edição nº 507
Ano 2025

Página 8 de 12

www.diarioamericobrasiliense.kingpage5.com.br/diario-oficial-eletronico Sexta-feira, 24 de Janeiro de
2025

DIÁRIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICPBrasil, em conformidade com a MP nº 2.200-2, de 2001
Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.diarioamericobrasiliense.kingpage5.com.br/diario-oficial-eletronico

Prefeitura Municipal de Américo Brasiliense
Processo Seletivo

Convocação

https://www.diarioamericobrasiliense.kingpage5.com.br/
https://www.diarioamericobrasiliense.kingpage5.com.br/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 

Avenida Eugenio Voltarel, 25 3 Centro 3 Américo Brasiliense 3 SP 3 CNPJ 43.976.166/0001-50 

 

CONVOCAÇÃO 
 

 Por determinação do Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense fica convocado o 
candidato abaixo relacionado, aprovado no Processo Seletivo nº 001/2023 realizado no dia 
08/10/2023, para contratação por tempo determinado para a ocupação da função pública temporária 
de PEB I – EDUCAÇÃO INFANTIL, para se apresentar no prazo de 03 (três) dias úteis, a contar 
do recebimento desta convocação no setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, para 
manifestar seu interesse na nomeação, ficando ciente que o seu não comparecimento implica em 
desistência, sendo chamado o próximo candidato, pela ordem de classificação. 
 

Classificação Nome do candidato (a) convocado (a) N.º Documento 
58º RENATA ESTER SILVEIRA CAMPOS  RG 412611144 

59º ALESSANDRA ALEIXO DOS SANTOS GUIMARAES RG 42016487  

60º TAMIRES CARINHANHA BRANDAO  RG 674501093  

 
 O candidato deverá comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serão 
fornecidos à Municipalidade, somente cópias: 
 

 01 – CÉDULA DE IDENTIDADE; 
 02 – C.P.F.; 
 03 – TÍTULO DE ELEITOR; 
 04 - COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO; 
 05 – CERTIFICADO DE RESERVISTA (SEXO MASCULINO); 

06– CERTIFICADOS DE ESCOLARIDADE (Histórico Escolar e Certificado de 
Conclusão); 

 07 – UMA FOTO 3x4 RECENTE; 
 08 - CERTIDÃO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS 

(www.ssp.sp.gov.br); 
 09 – LAUDO DE CAPACIDADE FÍSICA E MENTAL (exame admissional); 
 10 – CÓPIA DAS PÁGINAS 7 E 8 DA CARTEIRA DE TRABALHO; 
 11 – NÚMERO DO PIS/PASEP; 
 12 – CERTIDÃO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 18 ANOS; 

- CARTEIRA DE VACINAÇÃO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS. 
- COMPROVANTE DE FREQÜÊNCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14 ANOS. 

 13 – CERTIDÃO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO; 
 14 – COMPROVANTE DE ENDEREÇO COM CEP; 
 15 – N° DA CONTA CORRENTE (Banco BRADESCO – Ag. Américo Brasiliense); 
         16 – RG E CPF DO CÔNJUGE, SE HOUVER. 
 

 Será fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item nº 09, a 
fim de obter este atestado, essencial para a nomeação. 
 

Américo Brasiliense, em 24 de Janeiro de 2025 
                    

Rosimeire Held Gentil  
Chefe de Recursos Humanos 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 

 
DECRETO Nº 006/2025  
 

De 24 de janeiro de 2025 

Altera dispositivo que especifica no Decreto nº 

015/2024, de 08 de março de 2024, que 

regulamentou a Lei nº 1618, de 24 de setembro de 

2009, que institui o Programa <Transporte 
Consciente=, e dá outras providências. 

 

TEREZINHA APARECIDA VIVEIROS DE SOUZA, Prefeita do Município 

de Américo Brasiliense, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,  

 

DECRETA: 

 

Art. 1º O artigo 8º do Decreto nº 015/2024, de 08 de março de 2024, passa a 

vigora com a seguinte redação: 

 

<Art. 8º A Administração Municipal poderá substituir o transporte em veículos 
coletivos regulares por veículos fretados, respeitando os seguintes parâmetros: 

 
I 3 A substituição poderá ser implementada se houver adesão por estudante 

em, no mínimo, 85% da capacidade total de assentos do veículo fretado, sendo esta ocupação 
calculada com base nos estudantes adimplentes com a contrapartida. 

 
II 3 A adesão por estudantes inscritos no CADÚNICO ocorrerá com o 

pagamento de contrapartida, mensal e antecipada, de metade do custo adicional decorrente 
do transporte fretado. 

 
III 3 A adesão pelos demais estudantes ocorrerá com o pagamento de 

contrapartida, mensal e antecipada, no valor integral do custo adicional decorrente do 
transporte fretado. 

 
IV 3 As contrapartidas são as constantes no Anexo deste Decreto, calculadas 

pelo Departamento de Educação com base no valor médio por aluno do exercício anterior, 
diminuindo-se o valor que seria despendido pela Administração Municipal com o pagamento 
do transporte em veículos regulares ou com o <Bolsa Transporte=, o que for mais vantajoso 
para o aluno. 

 
§1º Na hipótese de não ser atingida a ocupação mínima, conforme estabelecido 

no inciso I, a Administração Municipal não implementará o veículo fretado ou, caso 
anteriormente implementado, o veículo fretado será desmobilizado. 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 

 
§2º Os estudantes afetados pela não implementação ou pela desmobilização do 

veículo fretado, conforme mencionado no parágrafo anterior, terão garantido o seu retorno 
ao sistema de transporte regular em veículos coletivos, sem qualquer custo, ou seja, com 
gratuidade integral. 

 
§3º A desmobilização de qualquer veículo fretado sob as condições previstas 

neste artigo deve ser comunicada aos estudantes com, no mínimo, 10 (dez) dias de 
antecedência, assegurando-se a transição adequada para o transporte regular em veículos 
coletivos.= 

 
Art. 2º O Anexo constante neste Decreto, passa a integrar o Decreto nº 015/2024, 

de 08 de março de 2024. 

 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário. 

 

Palacete <Benedicto Nicolau de Marino=, aos 24 (vinte e quatro) dias do mês de janeiro de 2025 

(dois mil e vinte e cinco). 

 

 

 

 

TEREZINHA APARECIDA VIVEIROS DE SOUZA  
Prefeita Municipal 

 
 
 

Lavrado, registrado e publicado no Diário Oficial do Município, pelo Departamento 

competente. 

 
 
 
 

FABIO TAVARES DA SILVA 
Secretário Municipal 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE AMÉRICO BRASILIENSE 

 
ANEXO 

(Decreto nº 015/2024) 
 
 

Valores por aluno (art. 8ª) 

 

 

Valores de contribuição 

Por aluno 
(Inciso III): 

 
R$ 200,00 

Por aluno 
(CadÚnico 3 Inciso II): 

 
R$ 100,00 

 

Valores por aluno (<Bolsa-Transporte= 3 Lei 1914/2013) 

Bolsa Transporte: R$ 200,00 Bolsa Transporte 
(CadÚnico): 

R$ 230,00 
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